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ACTA N° 089
FECHA: Sasaima, Marzo, 15 de 2024.
HORA: 03:30 p.m. - 04:00 p.m.
LUGAR: Comunidad de cuidado Hogar San José Sasaima
TEMA: Socializacién pacto de convivencia Talento Humano.
ASISTENTES:

Maria Fernanda Villamizar Sierra (Psicéloga)
Hna. Nubia Esperanza Moya (Coordinadora)
Talento Humano

ORDEN DEL DIA;

Objetivo de 1a actividad.

Introduccion de la actividad.

Actividades desarrolladas.

Materiales a utilizar en la socializacion, capacitacion o actividad.

Compromisos.

Anexos Evidencias fotografias de las actividades de los dias mencionados en el acta y
planillas de asistencia.

L ol

DESARROLLO:

1. Socializar a los colaboradores el pacto de Convivencia que se maneja en la Comunidad
de Cuidado Hogar San José Sasaima recordando laimportancia de su cumpllmlento como
parte fundamental para el pleno desarrolio de la convivencia.

2. La Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima debe socializar el pacto de
convivencia de la institucion con el fin de que las personas mayores, los colaboradores y
las redes de apoyo den cumplimiento al mismo y lo reconozcan como
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parte esencial a cumplir, ya que esta es una herramienta fundamental que ayuda a reguiar
comportamientos que pueden afectar la dinamica institucional.

3. Se envid previa invitacién a las diferentes areas del talento humano tomando en cuenta

la dinamica institucional por lo cual estos espacios fueron divididos en dos dias, el 14 y
15 de marzo de 2024, con cada uno de los grupos, el encuentro fue desarrollado en el
auditorio de la comunidad de cuidado, se adecuo el espacio para una socializacién corta,
la distribucion se dio de la siguiente manera para profesionales y técnicos fue el dia 14 de
marzo a las 9:00 a.m., luego se convoct al area de servicios generales alas 11:30 am. y
al area de enfermerfa el cual asisti6 a las 3:00 p.m. y para el dia 15 de marzo solo el grupo
de enfermeria convocado a las 3:30 p.m.
Para cada uno de los grupos se realizé la misma dinamica donde inicialmente se llevé a
cabo el saludo y una actividad rompe hielo para disminuir los niveles de estrés, luego de
esto se comenzd con la socializacion, se solicité a cada uno de los participantes que
contaran que recordaban del pacto de convivencia, se escucharon aportes en donde se
evidencio que reconocen que existen tipos de faltas entre estas, leves, moderadas y
graves, que existen deberes y derechos, conformados para cumplir por parte de las
personas mayores, redes de apoyo y talento humano de la comunidad de cuidado, asi
también se les mostro de nuevo la cartilla y se recordaron aspectos a tener en cuenta para
el conocimiento de los deberes y derechos, se recordd brevemente su introduccion,
justificacién, objetivos, acuerdos y compromisos a cumplir, también se les enfatizo en el
conocimiento del procedimiento de medidas de control y acciones pedagdgicas que
garantizan los derechos de las personas mayores, en donde se abordan individualmente
cada uno de los casos tomando en cuenfa la particularidad de cada persona y la
problematica en especifico basandose en el respeto, la autonomia y recordando cada uno
de los procesos de enfermedad, asi también se recordé que se obtiene la colaboracién
del equipo psicosocial y el comité de convivencia parea |a acciones y medidas de control
que se deban tomar, siempre y cuando estas medidas que se tomen den un resultado
favorable y el proceso sea debidamente desarroliado, se nombraron cada una de las
medidas para cada una de las faltas que se puedan presentar, por Ultimo se realizo
retroalimentacion y se enfatizé en que han disminuido notablemente la presencia de faltas
y alteraciones de convivencia lo cual ayuda a mantener un ambiente adecuado para todos.
Se agradecié la participacion y se recordd que en el mes de mayo se volvera a realizar
socializacidn.,

4. Materiales: Pacto de convivencia, baldn, sillas, mesa, listado de asistencia, etc.
5. Compromisos:
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Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién
Realizar socializacién de pacto de Psicologia Mes de mayo.

convivencia con talento humano

CONVOCATORIA. Se propone una nueva socializacion para el mes de mayo de 2024.
En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos . P
vinculacion

Dependencia Firma

Comunidad de
Coordinadora cuidado Hogar San

Moya Jose \Lp
ey N U\] 1&9 I)ﬂ

Comunidad de
Psicologa cuidado Hogar San

Jose 1‘2’ ff‘or@h\h\\”ﬂ‘%‘gw

Hna Nubia Esperanza

Maria Fernanda
Villamizar Sierra

Anexos: Listado de asistencia y registro fotografico.
Elaboré: Maria Fernanda Villamizar (Psicéloga)
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Tratamienio de ¢atos persenales: Los dalos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistenles y de fa SDIS no divulgar informaci6n atguna en propésilo diferente a la de
este regisito so pena de [as sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013,
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Registro fotografico
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: SOCIALIZACION PACTO DE CONVIVENCIA
FECHAS DE REALIZACION: 14 Y 15 DE MARZO DE 2024

4 Hogan§an José Sasaima
B } Crad.N. 6-21 N7 CradN'621
140

1410372024, 1016 2. m. 2024, 12:00:27 p. m.
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